
 

AGENT TERRITORIAL SPECIALISE  

DES ECOLES MATERNELLES 

 
 

 
 

 

 

Commune membre de Val d'Europe Agglomération, Chessy est une ville dynamique en forte expansion 
démographique de près de 7000 habitants aujourd'hui (6020 population légale INSEE), à plus de 10000 
habitants en 2030. Accueillant sur son territoire Disneyland® Paris, elle bénéficie d'équipements 
structurants de transport (A4, RER A, gare TGV, Eurostar, Thalys), d'un cadre de vie privilégié avec ses 

parcs, les bords de Marne et ses équipements sportifs et culturels. 

 

Assiste le personnel enseignant pour l’accueil, l’animation, et l’hygiène des enfants à partir de 2 ans, 
prépare et mets en état de propreté les locaux et les matériels servant directement aux enfants ; 

 
MISSIONS ET ACTIVITES 
Accueil des enfants, des parents et des substituts parentaux. 

- Identifier et respecter les besoins (physiques, moteurs et affectifs) de chaque enfant dans son 

individualité. 

- Prendre en compte les différences des enfants en cohérence avec le règlement intérieur. 

- Être à l’écoute et savoir dialoguer avec l’enfant 
 
Aide à l’enfant dans l’acquisition de l’autonomie 

- Accompagner l’enfant dans l’apprentissage des règles de vie en collectivité et d’hygiène corporelle 

- Aider l’enfant dans l ‘acquisition de l’autonomie 
- Gérer les conflits entre enfants 
 

Surveillance de la sécurité et de l’hygiène des enfants 

- Assurer la sécurité des enfants lors des déplacements pendant le temps scolaire 

- Appliquer les règles d'hygiène et de sécurité relatives aux enfants 
- Assurer les premiers soins sur instruction et sous la responsabilité de l'enseignant 

- Alerter les services compétents en cas d'accident 

 

 
PROFIL SOUHAITE  

Compétences théoriques : 
Les règlements en matière d’hygiène et de sécurité des enfants 

Les protocoles et consignes de sécurité et d’hygiène 

Les principes d’hygiène corporelle 
Les techniques de jeux et d’activités 

Les techniques de nettoyage 

L’utilisation des produits d’entretien 
 

Savoirs faire 
Sens du service public 
Savoir alerter et rendre compte. 

Accueillir le public dans de bonnes conditions 

Avoir une expression orale correcte 
Ecouter, communiquer et observer 
Travailler en équipe 

Être en capacité d’analyser ses pratiques 



Nettoyer et manipuler les produits dits dangereux 

 

Savoirs être 

Capacité d’écoute 
Discret 

Courtois, diplomate et patient 
Dynamique, réactif,  
Organisé, méthodique, rigoureux 

Disponible 

Autonome  
Responsable 
 

CONDITIONS D’EXERCICE  
37 heures annualisées  

 
Rémunération statutaire, régime indemnitaire, Amicale du personnel, CNAS, participation de 
l’employeur à une mutuelle labellisée, Titres-restaurant 
 

Poste à pourvoir dans les meilleures conditions 

 
Merci d’envoyer lettre de motivation et CV à : 
Monsieur le Maire 

Mairie de CHESSY  
32 Rue Charles de Gaulle 
77700 CHESSY 

ou à recrutement@chessy77.fr 
 

mailto:recrutement@chessy77.fr

