
 
 
 

CHESSY commune du Val d’Europe (Seine-et-Marne) 
Recrute des animateurs-trice saisonniers pour les vacances scolaires et la 

période estivale 
Cadre d’emploi des adjoints d’animation (cat C)  

CDD – Temps complet  
 

 
 
 

 
Commune membre de Val d’Europe Agglomération, Chessy est une ville dynamique en forte expansion 

démographique de près de 7000 habitants aujourd'hui à plus de 10000 habitants en 2030. Accueillant sur son 

territoire Disneyland® Paris, elle bénéficie d'équipements structurants de transport (A4, RER A, gare TGV, 

Eurostar, Thalys), d'un cadre de vie privilégié avec ses parcs, les bords de Marne et ses équipements sportifs et 
culturels. 
 
L’animateur enfance-jeunesse assure et encadre les activités d'animation et de loisirs auprès d'un groupe 
d'enfants dans le cadre du projet éducatif. 

 

Missions, activités et conditions d'exercice 
-Assurer l'accueil et l'encadrement du public sur les différents temps : accueil matin, cantine, ALSH  

-Proposer et contribuer aux projets d'animation en lien avec le projet éducatif de la ville, et adaptés aux 

différents publics, en participant aux échanges sur l'organisation et les pratiques au sein de l'équipe (réunions 

de préparation) ; 

-Préparer, organiser, aménager et animer des activités, jeux, ateliers éducatifs (activités manuelles artistiques, 

culturelles et d'éveil) en collaboration avec les collègues de l'équipe en cohérence avec le projet pédagogique 

de chaque structure ; 

-Concevoir des séances en adaptant des supports d'animation ; 
-Aider et accompagner les enfants dans la compréhension de leur environnement, dans leur développement et 

apprentissage vers l'autonomie, la responsabilité et la citoyenneté ; 
-Respecter les capacités, l'expression et la créativité de l'individu ; 

-Prévenir, veiller et assurer la sécurité des enfants dans la structure, contrôle des accès et circulations des 
personnes (surveiller, alerter et réagir en cas d'incident ou d'accident, ou selon les besoins liés au bien-être 

physique ou psychique de l'enfant dans la limite de ses prérogatives, suivi des PAI...) ; 
-Appliquer et faire respecter les règles d'hygiène, nettoyage et désinfection des espaces occupés et matériels 

utilisés par ou pour la vie des enfants (protocole sanitaire relatif aux accueils collectifs de mineurs et des 

établissements scolaires...) ; 
-Rendre compte à la hiérarchie ; 
-Communiquer et coopérer avec les différents acteurs (animateurs, partenaires, services de restauration 
scolaire) ; 

-Renfort ponctuel des effectifs sur les autres structures collectives. 
 
Profil recherché : 
-Participation à l'élaboration du projet pédagogique ; 

-Analyser les besoins et les caractéristiques des publics accueillis ; 

-Elaborer et mettre en œuvre les projets pédagogiques de la structure d'accueil ; 
-Construire et développer une démarche coopérative de projet ; 
-Prendre en compte le développement durable dans l'élaboration du projet pédagogique ; 

-Animation des activités et accompagnement des publics accueillis ; 

-Encadrer des activités de loisirs et les adapter aux différents publics ; 

-Concevoir des séances en adaptant des supports d'animation en lien avec le projet pédagogique ; 
-Planifier des temps d'animation en respectant les rythmes des publics ; 



-Respecter les capacités, l'expression et la créativité de l'individu ; 
-Être à l'écoute et savoir dialoguer avec le public ; 
-Impulser et animer la dynamique du groupe ; 

-Mettre en forme et faciliter le projet du groupe de jeunes ; 
-S'adapter à la diversité sociale et culturelle des jeunes ; 

-Repérer les jeunes en difficulté et signaler la situation au responsable de la structure ; 
 

 
Rémunération statutaire, régime indemnitaire,  

 
Merci d’envoyer lettre de motivation et CV à Monsieur le Maire 
Par courrier électronique à recrutement@chessy77.fr 

 
Ou à  

 

Mairie de CHESSY 

32 Rue Charles de Gaulle - 77700 CHESSY 


